
Internes Stellenangebot 

Position: Senior Controller (m/w/d) 
Abteilung: Controlling 
Vorgesetzter: Geschäftsführer 
Verfügbar ab: 05.07.2025 

 

Aufgaben: 

• Eigenständige Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen 
• Strategische Planung und Analyse der Geschäftsentwicklung 
• Durchführung von Investitions- und Wirtschaftlichkeitsrechnungen 
• Optimierung des Bestandsmanagements durch ABC-Analysen 
• Anwendung von Balanced Scorecard, SWOT-Analysen und Portfolio-Analysen 

 

Anforderungen: 

• Fachliche Qualifikationen: Keine spezifischen Anforderungen erforderlich 
• Berufserfahrung: Keine Erfahrung erforderlich 
• Kenntnisse und Fähigkeiten: Grundkenntnisse in Excel von Vorteil, 

Teamfähigkeit und analytisches Denken 
• Besondere Anforderungen: Keine Reisebereitschaft erforderlich 

 

Wir bieten: 

• Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten im Bereich Controlling und 
Finanzen 

• Attraktive Karriereentwicklungschancen innerhalb des Unternehmens 
• Ein dynamisches und engagiertes Team in einem internationalen Umfeld 
• Leistungsorientiertes Gehalt mit zusätzlichen Benefits (z. B. betriebliche 

Altersvorsorge, Homeoffice-Möglichkeiten) 
Bewerbung: 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 5.Juli 2025 an die Personalabteilung oder über 
unsere Bewerbungsplattform auf der Website. 

Ansprechpartner: 
Jonas Ditzer 
Personalabteilung 



Telefon: 01234 56789 
E-Mail: jonas.ditzer@hak-feldkirch.at 

 

mailto:jonas.ditzer@hak-feldkirch.at

